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SORU 1: Borglar hukukuna gére, borg iliskisinin unsurlarini maddeler
halinde yaziniz.

CEVAP:

Borg iliskisinin unsurlari;

Alacakli,

Borglu,

Edim

a)
b)
c)

SORU 2: 6098 Sayil Tiirk Borglar Kanunu’na gére asiri yararlanma nedir?

Aciklayiniz. Asin yararlanma nedeniyle zarar géren tarafin kullanabilecegi
haklar ve bu haklarin kullanilma siireleri hakkinda bilgi veriniz.

CEVAP:

Asin yararlanma: Tam iki tarafa borg doguran bir sézlesmede karsilikl edimler

arasinda mevcut olan aglk oransizligin, taraflardan birisinin (zarar gorenin) zor
durumda kalmasindan veya dislincesizliginden ya da deneyimsizliginden
yararlanilmak suretiyle gerceklestiriimesine asin yararlanma adi verilir.

Asin yararlanmanin varigi halinde, zarar géren, durumun 6zelligine gore;

a) Ya sozlesme ile bagh olmadigini diger tarafa bildirerek ediminin
geri verilmesini,

b) Ya da sozlesmeye bagh kalarak edimler arasindaki oransizligin
giderilmesini isteyebilir.

Zarar goren bu hakkini, distincesizlik veya deneyimsizligini 6grendigi; zor durumda
kalmada ise, bu durumun ortadan kalktigi tarinten baslayarak 1 yil ve herhalde

s6zlesmenin kuruldugu tarihten baglayarak 5 yil iginde kullanabilir.

SORU 3: Sebepsiz zenginlesme nedir? Tanimlayiniz. Unsurlari nedir?
yaziniz ve sebepsiz zenginlesmede zamanasimini siirelerini belirtiniz.
CEVAP: Sebepsiz Zenginlesme; bir kisinin malvarliginda hakl bir neden
olmaksizin bir diger kisinin malvarligi aleyhine meydana gelen artistir.
Sebepsiz zenginlesmenin unsurlari;

>  Zenginlesme
> Fakirlesme
Nedensellik bagi ve
> Hakl bir sebebin bulunmamasi seklinde ifade edilebilir.

Sebepsiz zenginlesmeden dogan talep hakki, hak sahibinin geri istemeye hakki
oldugunu 6grendigi tarinten baslayarak iki yilin ve herhalde zenginlesmenin
gergeklestigi tarihten baslayarak on yilin gegmesiyle zamanasimina ugrar.

SORU 4: Tiirk Borglar Kanunu’na gére borcun ifa yerini aciklayiniz.
CEVAP: Borcun ifa yeri, taraflarin agik veya ortilli iradelerine gore belirlenir.
Aksine bir anlasma yoksa asagidaki hiikkiimler uygulanir;

a)  Paraborglar, alacaklinin 6deme zamanindaki yerlesim yerinde,

b) Pargca borglari, sézlesmenin kuruldugu sirada borg¢ konusunun
bulundudu yerde,

¢)  Bunlann disindaki biitiin borglar, dogumlan sirasinda borglunun yerlesim

yerinde, ifa edilir.
Alacaklinin yerlesim yerinde ifasi gereken bir borcun dogumundan sonra alacaklinin
yerlesim yerini degistirmesi sebebiyle ifa 6Gnemli Slglide gliglesmisse borg, alacaklinin
oOnceki yerlesim yerinde ifa edilebilir.

SORU 5: 6098 Sayili Tiirk Borglar Kanunu’na gére “genel islem
kosullari” kavramini tanimlayiniz.

CEVAP: Genel islem kosullari, bir s6zlesme yapilirken diizenleyenin,
ileride ¢ok sayidaki benzer sézlesmede kullanmak amaciyla, énceden,
tek basina hazirlayarak karsi tarafa sundugu s6zlesme hikidmleridir.
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SORU 6: 6098 Sayili Tiirk Borglar Kanunu’na gére irade sakatligi
sebeplerini yaziniz ve irade sakatligina baglanan sonuglari yaziniz.
CEVAP: irade sakathdi sebepleri sunlardir;

a) Yanima,
b) Aldatma ve
¢) Korkutma

Yanilma veya aldatma sebebiyle ya da korkutulma sonucunda sézlesme yapan
taraf, yanilma veya aldatmayi 6grendigi ya da korkutmanin etkisinin ortadan
kalktigi andan baglayarak 1 yil iginde s6zlesme ile bagl olmadigini bildirmez veya
verdigi seyi geriistemezse, s6zlesmeyi onamis sayilir.

Aldatma veya korkutmadan dolayr baglayiciligi olmayan bir s6zlesmenin onanmig
sayllmasi, tazminat hakkini ortadan kaldirmaz.

SORU 7: 6098 Sayili Tiirk Borglar Kanunu’na gére temsili sona erdiren
sebepleri yaziniz.

CEVAP: Hukuki islemden dogan temsil yetkisi, aksi taraflarca kararlastirimadikga
veya isin 6zelliginden anlagilimadikga, temsil olunanin veya temsilcinin 6lim,
gaipligine karar verilmesi, fiil ehliyetini kaybetmesi veya iflas etmesi durumlarinda
sona erer.

SORU 8: 6098 Sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu’na gére borcu sona erdiren
sebepleri sadece yaziniz
6098 Sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu’na gére borcu sona erdiren sebepler

sunlardir;

a) fa,

b) bra,

c) Takas,

d) VYenileme,

e) Alacakh ve borglu sifatlarinin birlesmesi

f)  Kusursuz ifa imkansizligi

SORU _9: Ticaret Kanunu’nda yapilan tanimdan hareketle ticari
isletmenin unsurlarini maddeler halinde yaziniz

CEVAP: Ticari isletmenin unsurlari;

a) Gelir saglamayi hedef tutmak,

b) Esnaf isletmesi dizeyini asan asacak sekilde gelir elde etmeyi
amaglamak,

c) Devamlilik,

d) Bagimsizlik

SORU 10: 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu’na gdre, ticari isin tanimini
yapiniz ve TTK’ya gére hangi isin ticari is sayilacagina iliskin kistaslari
siralayiniz.

CEVAP: Tiirk Ticaret Kanunu’na gore; ticari is, “Turk ticaret kanununda
dizenlenen hususlarla bir ticari isletmeyi ilgilendiren bitlin islem ve
fiiller ticari islerdendir”.

Tirk Ticaret Kanunu hiktumlerine gore hangi isin ticari is sayilacagina
iliskin dort temel kistas bulunmaktadir:

a) Turk Ticaret Kanunu’nda diizenlenen bitin isler,
b)  Bir ticari isletmeyi ilgilendiren isler ve islemler,

c) Ticariis karinesi,

d) Bir taraf igin ticari nitelikte olan akitler

SORU 11: Bagimli tacirin yardimcilarini sadece yaziniz.
CEVAP: Bagimli tacir yardimcilari sunlardir;

a) Ticari Temsilci
b)  Ticari Vekil
c¢) Pazarlamaci

SORU 12: 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’na gére, ticaret sirketlerini
niteliklerine gére ayirarak maddeler halinde yaziniz.
CEVAP: 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu’'na gore ticaret sirketleri

niteliklerine gore; sahis sirketleri ve sermaye sirketleri olmak tizere ikiye
ayrilir;
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Sahis sirketleri;
Kollektif sirketler,

Adi komandit sirketler
Sermaye sirketleri
Anonim sirketler
Limited sirketler

VVVEVYS

Sermaye paylara bolinmus komandit sirketler

SORU 13: 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na gére kollektif sirketi
tanimlayiniz. Kollektif sirketin kurulus agamalarini yaziniz.
CEVAP:
Kollektif sirket; ticari bir isletmeyi bir ticaret unvani altinda isletmek
amaciyla, gergek kisiler arasinda kurulan ve ortaklarindan higbirinin
sorumlulugu sirket alacaklilarina karsi sinirlanmamis olan sirkettir.
Sirketin Kurulusu;

Sézlesmenin hazirlanmasi,

> Sirket sézlesmesindeki imzalarin noterce onaylanmasi veya sirket
s6zlesmesinin ticaret sicili midri yahut yardimcisi huzurunda
imzalanmasi

> Tescil ve ilan asmalarindan olusur. (Tescil siiresi 15 giin)

SORU 14: 6102 sayl Tiirk Ticaret Kanunu’na gore anonim sirketlerin zorunlu
organlanm maddeler halinde yaziniz.

CEVAP:

6102 Sayih Tark Ticaret Kanunu’na goére anonim sirketin zorunlu

organlari sunlardir;
a) Genel Kurul
b)  Yonetim Kurulu

SORU 15: Kambiyo senetlerini yaziniz. Kambiyo senetlerinin ortak
ozelliklerini izah ediniz.

CEVAP:

Hukuk sistemimizde kambiyo senetleri, police, bono ve ¢ek olarak

tanzim edilmistir.

a) Kambiyo senetlerin ortak yonleri asagidaki gibi siralanabilir.
b)  Kanunen emre yazil senetlerden sayilirlar.

c) Senet ibraz ve teslim edilmedik¢e 6deme yapilmaz.

d) Sekle tabidirler.

e) Miiteselsil sorumluluk esasi gegerlidir.

f)  Sebepten soyutturlar.

g) Beyan ve imzalarin bagimsizligi s6z konusudur.

h)  Uluslararasi nitelik tasirlar.

SORU 16: 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’na gére Danistay,
idare ve Vergi Mahkemelerinde dava agma siirelerini yaziniz.

CEVAP: Dava agma sliresi, 6zel kanunlarinda ayri siire gosterilmeyen hallerde
Danistay’da ve idare mahkemelerinde 60 giin ve vergi mahkemelerinde 30
giindiir.

Dava agma sureleri;

a) idari uyusmazliklarda; yazil bildirimin yapildigl,

b) Vergi, resim ve harglar ile benzeri mali ytikiimler ve bunlarin zam ve
cezalarindan dogan uyusmazliklarda: tahakkuku tahsile bagl olan
vergilerde tahsilatin; teblig yapilan hallerde veya teblig yerine gecen
islemlerde tebligin; tevkif yoluyla alinan vergilerde istihkak sahiplerine
o6demenin; tescile bagh vergilerde tescilin yapildigi ve idarenin dava
acmasi gereken konularda ise ilgili merci veya komisyon kararinin
idareye geldigi; tarihi izleyen giinden baslar.
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SORU 17: 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’na gére Bélge
idare Mahkemesi tarafindan verilen kararlara karsi yapilacak
basvurunun adi yeri ve siiresini yaziniz.

CEVAP: Bélge idare mahkemesi kararlarina karsi yapilacak basvuruya temyiz adi
verilir. Temyiz basvurulan bélge idare mahkemesi tarafindan verilen kararin
tebliginden itibaren 30 giindir.

SORU 18: 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’na gére idari
eylemlerden haklari ihlal edilmis olanlarin idari dava agmadan énce,
bu eylemleri yazili bildirim iizerine veya baska suretle égrendikleri
tarihten itibaren hangi siire igerisinde ve her halde eylem tarihinden
itibaren hangi siire igerisinde ilgili idareye basvurarak haklarinin
yerine getirilmesini istemeleri gereklidir?

CEVAP: idari eylemlerden haklari ihlal edilmis olanlarin idari dava
agcmadan once, bu eylemleri yazili bildirim lizerine veya baska suretle
ogrendikleri tarihten itibaren 1 yil ve her halde eylem tarihinden
itibaren 5 yil icinde ilgili idareye basvurarak haklarinin yerine
getirilmesini istemeleri gereklidir. Bu isteklerin kismen veya tamamen
reddi halinde, bu konudaki islemin tebligini izleyen giinden itibaren
veya istek hakkinda 30 giin iginde cevap verilmedigi takdirde bu siirenin
bittigi tarihten itibaren, dava siresi icinde dava agilabilir.

SORU 19: Yiiriitmenin durdurulmasi istemleri hakkinda verilen
kararlar hakkinda kararin tebligini izleyen giinden itibaren hangi siire
icinde itiraz edilebilir?

CEVAP: Yiritmenin durdurulmasi istemleri hakkinda verilen kararlar;
Danistay dava dairelerince verilmisse konusuna gére idari veya Vergi Dava
Daireleri Kurullarina, bolge idare mahkemesi kararlarina karsi en yakin bolge
idare mahkemesine, idare ve vergi mahkemeleri ile tek hakim tarafindan verilen
kararlara karsi bolge idare mahkemesine kararnin tebligini izleyen giinden itibaren
7 giin icinde bir defaya mahsus olmak iizere itiraz edilebilir. itiraz edilen merciler,
dosyanin kendisine gelisinden itibaren 7 giin icinde karar vermek zorundadir.
itiraz tizerine verilen kararlar kesindir.

SORU 20: 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’na gére, mahkeme
kararlarina karsi basvuru yollari nelerdir? Bu basvuru yollari hangi
siirede kullanilabilir?

CEVAP: idare mahkemeleri ile vergi mahkemelerinin istinaf yolu agik kararlarina
karsi bolge idare mahkemesine istinaf yoluna basvurulabilir. Danistay dava
dairelerinin nihai kararlari ile bolge idare mahkemelerinin verdikleri kararlara karsi
Danigtayda temyiz bagvurusu yapilabilir.

idare ve vergi mahkemelerinin kararlarina karsi, baska kanunlarda farkli
bir kanun yolu 6ngorilmis olsa dahi, mahkemenin bulundugu yargi
cevresindeki bolge idare mahkemesine, kararin tebliginden itibaren 30
glin iginde istinaf yoluna basvurulabilir

Danistay dava dairelerinin nihai kararlari ile bolge idare mahkemelerinin verdikleri
kararlar, baska kanunlarda aksine hikim bulunsa dahi Danistayda, kararin
tebliginden itibaren 30 giin icinde temyiz edilebilir.

SORU 21: 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’na gére, ivedi
yargilama usulii hangi islemlerden kaynaklanan uyusmazliklardan
dolayi uygulanir?

CEVAP: ivedi yargilama usulii asagida sayilan islemlerden dogan
uyusmazliklar hakkinda uygulanir:

a) ihaleden yasaklama kararlari harig ihale islemleri.
b)  Acele kamulastirma islemleri.
c) Ozellestirme Yiiksek Kurulu kararlari.
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d) 2634 sayil Turizmi Tesvik Kanunu uyarinca yapilan satis, tahsis ve
kiralama islemleri.

e) 2872 sayili Cevre Kanunu uyarinca, idari yaptirim kararlari harig
cevresel etki degerlendirmesi sonucu alinan kararlar.

f) 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Dondsturtlmesi Hakkinda

Kanun uyarinca alinan Cumhurbaskani kararlari.

SORU 22: 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’na gére, ivedi
yargilama usuliine iliskin asagida istenilen siireleri sadece yaziniz?

a) Davaagma suresi

b) ilk incelemeyi yapma siiresi

c) Savunma suresi

d) Davanin karara baglanma siiresi

e) Temyiz yoluna basvurma siresi ve temyiz dilekgelerini inceleme
suresi

CEVAP:

a) Dava agma siiresi: Dava agma stresi 30 giindiir.

b) ilk incelemeyi yapma siiresi: 7 giin iginde ilk inceleme yapilir.

c) Savunma siiresi: Savunma suresi dava dilekgesinin tebliginden
itibaren 15 giin olup, bu stre bir defaya mahsus olmak lzere en
fazla 15 giin uzatilabilir.

d) Davanin karara baglanma siiresi: Bu davalar dosyanin
tekemmdlinden itibaren en geg 1 ay iginde karara baglanir.

e) Temyiz yoluna basvurma siiresi ve temyiz dilekgelerini inceleme

siiresi: Verilen nihai kararlara karsi teblig tarihinden itibaren 15
giin icinde temyiz yoluna basvurulabilir.

SORU 23: s sézlesmesini tammlayarak, unsurlarini siralayarak ve is
sozlesmesini diger sézlesme tiirlerinden ayiran o6zelligin ne oldugunu
kisaca agiklayiniz.

CEVAP: is sdzlesmesi, bir tarafin (isci) bagiml olarak is gérmeyi, diger
tarafin (isveren) da lcret 6demeyi Ustlenmesinden olusan s6zlesmedir.
is sozlesmesinin unsurlari sunlardir;

a) s gérme,
b) Ucret,
c) Bagimlilik

is sdzlesmesinin “is gorme” ve “bagimlilk’ unsurlan vekalet, eser gibi sézlesme
turlerinde de gorlilmektedir. Ancak bagimlilik unsuru, is sozlesmesini diger is gorme
sozlesmelerinden ayirmaktadir. is sézlesmesindeki bagimlilik, iscinin isverene kisisel
/hukuki bagimlilgidir. isgi, is gérme borcunu yerine getirirken isverenin otoritesi
altindadir ve isverenin verecegi emir ve talimatlara baglidir. isveren, iscinin is gorecegi
yer ve zamani belirlemektedir. isci, isverenin yonetim, gdzetim ve denetimi attindadir.
Kisaca is¢i ekonomik, teknik ve hukuki yonden isverene bagimlidir.

SORU 24: Yazili yapilmasi gereken is s6zlesmesi tiirlerini maddeler
halinde yaziniz.
CEVAP: Yazll yapilmasi gereken is sozlesmesi tirleri sunlardir;

a) Sdresi bir yil ve daha fazla olan is s6zlesmeleri
b)  Belirli stireli is s6zlesmesi
c)  Gagri lzerine galismaya dayali is s6zlesmesi
d) CGirakhk s6zlesmesi
e) Takim sozlesmesi,
f)  Topluis s6zlesmesi
g) Gazeteciile yapilan is sozlesmesi
Gemi adami sozlesmesi

h)
i) Uzaktan galisma sozlesmesi
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SORU 25: VYiiriirliikteki is hukuku mevzuatina gére kidem tazminatinm
tanimlayiniz ve bu tazminattan yararlanma sartlarimi da dikkate alarak
hangi hallerde kidem tazminatindan yararlanabilecegini yaziniz.

CEVAP: Kidem tazminati, is Kanunu’na tabi, asgari bir calisma siiresini
dolduranisginin is sozlesmesinin kanunda sayilan hallerden biriyle son bulmasi
halinde, isveren tarafindan isciye ya da 6lumu halinde mirasgilarina 6denen ve
miktari isginin ¢alisma sliresi ve licretine gore saptanan paradir.

Kidem tazminatinin kosullari sunlardir;

a) Is Kanunu’na Tébi Bir Is Sézlesmesi ile Calisma: Kidem tazminati
verilebilmesi icin her seyden 6nce Is Kanunu'na tabi bir is sdzlesmesi ile
calisan isginin varlig| gerekmektedir.

Is Sozlesmesinin Kidem Tazminatina Hak Kazandiracak Sekilde Sona
Ermesi: is sézlesmesi Kanunda éngériilen hallerden biri ile sona eren isci
kidem tazminatina hak kazanir.

Isverenin Bir veya Degisik isyerlerinde Belirli Bir Siirece Calismis Olmak: is
sozlesmesi kanunda 6ngorilen hallerden biri ile sona eren isginin, kidem
tazminati almaya hak kazanabilmesi igin isverenin bir veya degisik
isyerlerinde en az bir tam yillik calisma kidemine sahip bulunmasi gerekir.
Kidem tazminati asagidaki hallerde 6denir;

a) lIscinin 6limi

b) s sdzlesmesinin isci tarafindan hakli nedenlere dayali olarak sona
erdirildigi tim haller

is sdzlesmesinin isveren tarafindan ahlak ve iyiniyet kurallar ve
benzerlerine uymayan haller disinda diger sebeplerle sona
erdirildigi haller

is sozlesmesinin isveren tarafindan siireli fesih yoluyla sona
erdirilmesi hali

is s6zlesmesinin isci tarafindan siireli fesih yoluyla sona erdirilmesi
hali
>

b)

o)

c)

d)
e)

Evlilik: Evlendigi tarihten itibaren bir yil icerisinde kendi
istegiyle is sozlesmesini sona erdirmesi halinde kadin isgi
kidem tazminatina hak kazanir.

Muvazzaf askerlik: is sézlesmesini muvazzaf askerlik hizmeti
dolayisiyla sona erdirmesi halinde de, is¢i kidem tazminati
almaya hak kazanir.

Bagh bulunulan kanunla kurulu kurum veya sandiklardan yaslilik,
emeklilik veya malullik ayligi yahut toptan 6deme alma

»  Yashhk ayhgi baglanmasi igin kendi istekleri ile isten ayrilanlar
Kidem tazminati alacagi 5 yillik zamanasimina tabidir.

>

SORU 26: 4857 Sayili is Kanunu’na gére isginin borglarini maddeler
halinde siralayiniz.
CEVAP: 4857 Sayili is Kanunu’na gore iscinin borglar sunlardir;

a) isgorme borcu,
b) itaat borcu,
c) Sadakat borcu

SORU 27: 4857 Sayili Is Kanunu’na gére, yillik iicretli izin ilk defa ne zaman verilir
(hak edilir) ve iscilere verilecek (yer alti islerinde calisanlar harig) asgari yillik iicretli
izin siireleri ne kadardir?

CEVAP: 4857 Sayili Is Kanunu'na gére; “isyerinde ise basladigi giinden
itibaren, deneme stiresi de igcinde olmak Uzere, en az bir yil galismis olan
iscilere yillik Ucretli izin verilir”. iscilere verilecek (yer alti islerinde
calisanlar harig) asgari yillik ticretli izin stresi ise;

a)  Biryildan bes yila kadar (bes yil dahil) olanlara 14 isgtin(,
b)  Besyildan fazla on bes yildan az olanlara 20 isgind,
c)  On bes yil (dahil) ve daha fazla olanlara 26 isgtntdur.

Ancak hizmet stiresine bakimaksizn 18 yasindan kigik ve 50 yasindan biyik
calsanlar igin yillik Ucretli izin stiresi 20 isgliniinden az olamaz.
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SORU 28: 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’nun 4. Maddesinin a bendi geregi sigortali sayilanlar
kimlerdir? Sadece yaziniz.

CEVAP: 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi
Kanunu’nun 4. Maddesinin a bendi geregi;

> Hizmet akdi
cahstinlanlar,
isci sendikalari ve konfederasyonlariile sendika subelerinin baskanliklari ve
yonetim kurullarina segilenler,

Bir veya birden fazla isveren tarafindan galistirilan; film, tiyatro, sahne,
gosteri, ses ve saz sanatgllari ile mizik, resim, heykel, dekoratif ve benzeri
diger ugraslan icine alan butln glzel sanat kollaninda calisanlar ile
dusindrler ve yazarlar,

ile bir veya birden fazla isveren tarafindan

>

Mittekabiliyet esasina dayal olarak uluslararasi sosyal givenlik sozlesmesi
yapimis Ulke uyrugunda olanlar harig olmak tizere, yabanci uyruklu kisilerden
hizmet akdiile galisanlar,

4081 sayil Ciftgi Mallarinin Korunmasi Hakkinda Kanuna gore calistinlanlar,
1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanununda belirtilen umumikadinlar,

v Vvy

Milli Egitim Bakanhg tarafindan diizenlenen kurslarda usta
ogretici olarak galistirilanlar, kamu idarelerinde ders tcreti karsihigi
gorev verilenler ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 tnci
maddesinin (C) bendi kapsaminda ¢alistirilanlar,
Tirkiye Is Kurumu tarafindan diizenlenen Toplum Yaranna Calisma
Programlanindan yararlananlar,

Sigortali sayilir.

SORU 29: 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi
Kanunu’nun kisa ve uzun vadeli sigorta kollarini sadece yaziniz.
CEVAP: 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’na
gore;
a) Kisa vadeli sigorta kollari;
is kazas! sigortasi,

Meslek hastaligi sigortasi,
Hastalik sigortasi

Analik sigortasi,

Uzun vadeli sigorta kollari;
Malulliik sigortasi,

Yashlk sigortasi,

Olum sigortasi

VVVEZEYVYVYYVYY

SORU 30: 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi
Kanunu’na gore is kazasi ve meslek hastaliklari sigortasi kapsaminda
verilen yardimlan sadece yaziniz.

CEVAP: is kazasi ve meslek hastaliklari sigortasi kapsaminda verilen
yardimlar sunlardir;

a) Gegiciis goremezlik 6denegi,

b)  Surekliis goremezlik 6denegi

c) Olen sigortalinin hak sahiplerine gelir baglanmasi,

d)  Gelir baglanmis olan kiz gocuklarina evlenme ¢denegi verilmesi

e) s kazasi ve meslek hastaligi sonucu 6len sigortall icin cenaze

o6denegi verilmesi

SORU 31: 5510 Sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’na gore yashlik sigortasi kapsaminda verilen yardimlari ve bu
yardimlardan yararlanma kosullarini yaziniz.
CEVAP: Yaslilik sigortasindan sigortaliya saglanan haklar sunlardir:

a)  Yashilik ayligi baglanmasi.

b) Toptan 6deme yapilmasi.
ilk defa bu Kanuna gore sigortali sayilanlara;
a) Kadinise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus olmalari ve

www.adaletegitimkurumlari.com

b) En az 9000 gin malullik, yashhk ve o6lim sigortalari primi
bildirilmis olmasi sartiyla yashilik ayhgr baglanir. Ancak, 4 Uncl
maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal

sayllanlar igin prim giin sayisi sarti 7200 giin olarak uygulanir.

SORU 32: 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi
Kanunu’na gére uzun vadeli sigorta kollan (malulliik, yaghlik ve 6lim
sigortasi) prim oranini sigortali ve isveren hisselerini de esas alarak
yaziniz.

CEVAP: Malullik, yashhk ve 6lim sigortalari (uzun vadeli sigorta kollari)
prim orani, sigortalinin prime esas kazancinin % 20’sidir. Bunun %9’u
sigortali hissesi, %11’i isveren hissesidir.

Oliim sigortasindan saglanan haklar sunlardir:

a) Olim ayligi baglanmasi.

b) Olim toptan 6demesi yapilmasi.

c) Ayhk almakta olan kiz g¢ocuklarina evlenme 6denegi
verilmesi.

d) Cenaze 6denegi verilmesi.

Oliim ayhgi;

a) En az 1800 gin malullik, yashhk ve o6lim sigortalari primi
bildirilmis veya 4’Gncli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali sayilanlar igin, her tiirli borglanma sireleri
haric en az 5 yildan beri sigortali bulunup, toplam 900 gin
malullik, yashhk ve 6lim sigortalari primi bildirilmis,

b) Kanunda vyazili sebeplerle kazaya ugramis, malullik, vazife
malulligl veya yaslilik ayligi almakta iken veya malulllk, vazife
malulligl veya yashhk ayligi baglanmasina hak kazanmis olup
heniiz islemi tamamlanmamis,

c) Baglanmis bulunan malulllik, vazife malulligu veya yashhk aylig,

sigortali olarak galismaya baslamalari sebebiyle kesilmis, durumda
iken 6len sigortalinin hak sahiplerine, yazili istekte bulunmalari
halinde baglanir.

SORU 33: 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’na gore analik sigortasi kapsaminda verilen yardimlar yaziniz.
CEVAP: Analik sigortasi kapsaminda;

a) Gegiciis géremezlik 6denedi

b)  Emzirme 6denegi yardimlari verilir.

SORU 34: Eksik bor¢ nedir? Tanimlayiniz ve belli bagh eksik borglar
sadece yaziniz.

CEVAP: Eksik borg; Gegerli bir borg iligkisinin bulunmasina ragmen, borglunun
devletin yetkili organlar araciligi ile sorumlu tutulamadigi borglardir. Eksik
borglarda borg vardir ancak borgtan dolayi sorumluluk yoktur.

Belli basli eksik borglar sunlardir;

Kumar ve bahisten dogan borglar,

Evlenme simsarligindan dogan borglar,

Ahlaki gérevierden dogan borglar,

Hukuka ve ahlaka aykiri amaglardan dogan borglar

Konkordato disinda kalan alacaklar

Zamanasimina ugramis borglar

GOniilli ifa edilen eksik borglar
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SORU 35: 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu’na gére anonim ve limited
sirketlerin asgari sermaye tutarlarini sadece yaziniz.

CEVAP:

Esas sermayeli anonim sirketlerde en az sermaye tutari: 250.000&
Kayith sermayeli anonim sirketlerde baslangig sermayesi: 500.000&
Limited sirketlerde en az sermaye tutari: 50.000&




