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Soru -1: KGK Bağımsız Denetim Yönetmeliği’ne göre sorumlu 

Denetçi kime denir? KGK'nın Bağımsız Denetim Yönetmeliğine 

göre sorumlu Denetçi olabilme şartları nelerdir? (35 puan) 

 

CEVAP 1:   

Sorumlu denetçi: Belirli bir bağımsız denetim faaliyetinin 

yürütülmesinden sorumlu tutulan ve bu denetime ait raporun 

denetimi üstlenenler adına imzalanmasına yetkili kılınan 

bağımsız denetçiyi, ifade eder. 

Sorumlu denetçiler, denetim raporunu denetimi üstlenenler 

adına imzalama yetkisini haiz olup, aşağıdaki şartları sağlayan 

denetçiler arasından, 

Kamu Gözetimi Kurumu’nun onayı alınmak suretiyle 

görevlendirilir: 

a) KAYİK’ler nezdinde yapılacak denetimler için 15 yıllık 

mesleki tecrübeye sahip olması ve bu sürenin en az üç 

yılında fiilen denetçi, kıdemli denetçi veya başdenetçi 

unvanı ile mevzuatta denetim öngörülen alanlarda 

denetimlerde bulunmuş olması. 

b) Diğer denetimler için ise 10 yıllık mesleki tecrübeye sahip olması ve 

bu sürenin en az iki yılında fiilen denetçi, kıdemli denetçi veya 

başdenetçi unvanı ile denetimlerde bulunmuş olması.  

c) Denetim kuruluşlarının yönetim organı veya denetim 

üstlenen bağımsız denetçi tarafından denetim kuruluşu 

veya denetim üstlenen bağımsız denetçi adına denetim 

raporu imzalamaya yetkilendirilmiş olması. 

 

Soru -2: KGK Bağımsız Denetim Yönetmeliğine göre denetim 

kuruluşu ve denetçiler denetlenen işletmeye hangi hizmetleri 

vermezler? istisna edilen hizmetler nelerdir? (35 puan) 

 

CEVAP 2:  

Denetim kuruluşu ve denetçiler, denetlenen işletmeye, 3568 

sayılı Kanun çerçevesinde tasdik, vergi danışmanlığı ve vergi 

denetimi dışında, danışmanlık veya başka bir hizmet veremez, 

bunu denetim ağında bulunanlar, ilişkili denetim kuruluşu ve 

diğer işletmeleri aracılığıyla yapamaz. Denetim kuruluşunun 

gerçek kişi ortakları, denetçileri ve kilit yöneticileri ile denetim 

üstlenen bağımsız denetçilerin kadrosunda yer alan denetçileri 

tarafından verilen hizmetler de bu kapsamda değerlendirilir. 

 

Denetim kuruluşları ve denetim üstlenen bağımsız denetçiler 

aşağıda belirtilen denetimleri üstlenemezler: 

a) Türk Ticaret Kanunu uyarınca üstlenemeyecekleri 

denetimler. 

b) Bağımsızlığı zedeleyecek denetimler. 

c) Denetlenen işletmenin özelliğine göre denetim kadrosunun 

sayı, nitelik veya tecrübe bakımından yetersiz olduğu 

denetimler 

d) Üç yıl geçmedikçe; denetim kuruluşları ve denetim üstlenen 

bağımsız denetçiler ile denetim çalışması yürüttükleri 

işletmelerin denetiminde görev alan denetçileri, son on 

yılda yedi yıl denetim çalışmasını yürüttükleri aynı işletmeye 

ilişkin denetimleri. 

e) Sözleşme kabul süreçlerine ilişkin Kurum tarafından yapılan 

düzenlemelere aykırı denetimler. 

f) Denetim kuruluşunun veya denetçinin mevcut iş yükü 

sebebiyle sağlıklı bir şekilde yürütülmesi mümkün olmayan 

denetimler. 

Denetçiler, denetçilik görevinden ayrılmalarından itibaren iki yıl 

geçmedikçe son iki yılda denetiminde bulunduğu işletmelerde ve 

bağlı ortaklıklarında kilit yönetici olarak görev alamazlar. 

Denetçiler sadece bir denetim kuruluşu veya denetim üstlenen 

bağımsız denetçi adına denetim yapabilirler. Ortak oldukları veya 

istihdam edildikleri denetim kuruluşuyla veya denetim üstlenen 

bağımsız denetçiyle ilişkileri sona ermedikçe; başka bir denetim 

kuruluşunda denetim faaliyetinde bulunamazlar ve ortak 

olamazlar, denetim üstlenen bağımsız denetçi olarak faaliyette 

bulunamazlar veya bunlar tarafından üstlenilen denetimlerde 

görev alamazlar. 

Soru -3: KGK Bağımsız Denetim Yönetmeliğine göre: 

a) Esasta bağımsızlık nedir? Tanımlayınız. Esasta 

bağımsızlığı bozan tek bir örnek veriniz.  

b) Şekilde bağımsızlık nedir? Tanımlayınız. Şekilde 

bağımsızlığı bozan tek bir örnek veriniz. (30 puan) 

 

CEVAP 3:  

a) Esasta bağımsızlık; denetçinin dürüstlük, tarafsızlık ve mesleki 

şüphecilik içinde hareket etmesini teminen, mesleki 

muhakemesini olumsuz etkileyebilecek tesirlerden ari olarak 

görüş açıklamasıdır. 

Örneğin; Bağımsız denetçinin finansal tabloların bağımsız 

denetiminde denetim faaliyetlerinin sonucunda finansal 

tablolarda önemli yanlışlıklar olmasına rağmen dürüstlük ve 

tarafsızlık ilkesinden ödün vererek olumlu görüş raporu 

düzenlemesidir. 

 

b) Şekilde bağımsızlık; denetim kuruluşunun, denetçinin veya bir 

denetim ekibi üyesinin; konuya ilişkin tüm durum ve gerçekleri 

değerlendiren makul ve bilgi sahibi üçüncü kişilerde, dürüstlük, 

tarafsızlık ve mesleki şüphecilikten ödün verdiği intibaını 

oluşturabilecek durum ve davranışlardan sakınmasıdır. 

Örneğin;  

- Denetçinin, müşterisiyle yakın bir iş ilişkisinin bulunması. 

- Denetçinin, kişisel kazanç amacıyla kullanılabilecek gizli 

bilgilere erişiminin bulunması. 

 


